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Der Aggerverband mit Sitz in Gummersbach ist als sondergesetzlicher Wasserwirtschaftsverband eine Korperschaft des éffentlichen Rechts. In unserem 1.100 km? groBen
Einzugsgebiet, das von Meinerzhagen bis Siegburg reicht, nehmen wir mit unseren 400 Mitarbeitenden alle wasserwirtschaftlich relevanten Aufgaben wahr.

Fur die Abteilung Labor, Fachbereich Chemische Analytik suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/in Fachbereich Chemische Analytik im Labor (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Tellzeitstelle mit 20 Stunden pro Woche.
Der Einsatz erfolgt im Labor in der Hauptverwaltung in Gummersbach. Das Labor hat die analytische Qualitatsiberwachung von Trink- und Oberflachenwasser, Abwasser und
Schlammen flr den Aggerverband zur Aufgabe. Durch die Akkreditierung nach DIN EN ISO/IEC 17025 und die Zulassung nach §15 (4) TrinkwV ist das Labor darlber hinaus einer der

wichtigsten Ansprechpartner flir Wasseruntersuchungen in der Region.

Der Einsatz erfolgt in unserem modern ausgestatteten Wasser- und Umweltlabor mit sehr guten Qualitats- und Arbeitsicherheits-Standards in der Hauptverwaltung in Gummersbach.

Es erwarten Sie folgende Aufgaben: Damit tberzeugen Sie uns:
* Analyse von Trink-/Oberflachen-/Abwasser » erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Chemisch-technischen-
* Durchfihrung chemisch-instrumenteller Analyseverfahren wie z.B. Photometrie, CFA, Assistent/-in (CTA) oder Chemielaborant/-in
IC, AOX, ICP-MS, ICP-OES » fundierte Kenntnisse in der chemischen Analytik
* Plausibilitdtsprifung und Eingabe von Analysenergebnissen » erweiterte Kenntnisse der Labortechnik der genannten Analyseverfahren
* Unterstltzung der Fachbereichsleitung Chemische Analytik zu Themen der » fundierte Kenntnisse zum Umgang mit und zur Lagerung von Gefahrstoffen

Arbeitssicherheit, insb. Beschaffung und Lagerung von Gefahrstoffen und der

Erstellung von Betriebsanweisungen Sie konnen sich selbst und im Team gut organisieren. Sie agieren belastbar und flexibel.

Sie haben Spall am exakten Arbeiten nach Vorgaben von Normen und Verordnungen.

Berufserfahrung in der Stelle vergleichbarem Aufgabengebieten ist von Vorteil. Wir Die Dokumentation von QualitatssicherungsmalBBnahmen ist fur Sie ein wichtiger

bieten dartber hinaus eine intensive Einarbeitung an den spezifischen Messplatzen Bestandtell, sichere und nachvollziehbare Ergebnisse zu erzielen. Die Auswertung von
durch erfahrene Mitarbeiter/innen und die Vermittlung von Hintergrundwissen zu Messdaten mit Tabellenprogrammen sehen Sie als selbstverstandlichen Teil Ihrer
gesetzlichen und Kundenanforderungen der untersuchten Proben. analytischen Arbeit. Sie bringen lhre Kenntnisse zu Gefahrstoffen und den einschlagigen

Arbeitssicherheitsvorgaben gerne tbergreifend ins Labor ein.

Das zeichnet uns aus:

Eine sinnvolle Tatigkeit fir Umweltschutz und Nachhaltigkeit {\ Unterstitzung der Work-Life-Balance sowie Vereinbarkeit von Familie und Beruf:
o 39-Stunden-Woche, 32 Tage Urlaub/Jahr, flexible Arbeitszeiten sowie

SichererrbapistrmiEmcm duelin:iscnlichenund personiichen Teilzeitmodelle, Zeitkonten, Homeoffice je nach Tatigkeit sowie mobiles

Entwicklungsmaglichkeiten Arbeiten, Kinderferienbetreuung, Beratungsangebote uvm.

Leistungsgerechte Verglitung nach dem Tarifvertrag der -’\A—t\; Betriebliches Gesundheitsmanagement: JobRad, externe fachliche

Wasserwirtschaftsverbande (TV-WW/NW) Gesundheitsberatung, betriebliche Krankenzusatzversicherung, finanzielle

Attraktive betriebliche Altersversorgung Anreizsysteme etc.

D o HO

Wir legen viel Wert auf Diversitat und streben die Gleichbehandlung aller Menschen an. Gleichzeitig haben wir uns besonders die Chancengleichheit von Mannern und Frauen zum
Ziel gesetzt und freuen uns Uber Bewerbungen von Frauen. Bel gleichwertiger Qualifikation werden Frauen bevorzugt berticksichtigt. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen

sind ausdricklich erwiinscht. Sie werden bel gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Fragen zum Bewerbungsprozess beantwortet Fachliche Auskiinfte erteilt lhnen
lhnen
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