
Stellenausschreibung der Gemeinde Engelskirchen
Bei der Gemeinde Engelskirchen ist im Fachbereich Planen und Bauen zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine unbefristete Vollzeitstelle als 

Fachleitung (m/w/d) Planung, Hochbau, Liegenschaften

zu besetzen.
Die Gemeinde Engelskirchen hat ca. 20.000 Einwohner und liegt ca. 40 km östlich von 
Köln im Oberbergischen Kreis. Vom Kölner Hauptbahnhof ist das Rathaus in Engels-
kirchen über die A4 in knapp 35 min. mit dem Auto zu erreichen. Mit seiner von Wiesen, 
Bergen und Flüssen geprägten Landschaft bietet Engelskirchen gute Lebens- und 
Freizeitmöglichkeiten für jedes Alter.
Weitere Informationen finden Sie unter https://www.engelskirchen.de.

Ihre Aufgaben:

• Leitung und Weiterentwicklung des Fachbereichs Planung, Hochbau und Lie-
genschaften mit Personal- und Zielverantwortung für 14 Mitarbeitende

• Steuerung der Bauleitplanung sowie aktive Mitgestaltung der nachhaltigen Ge-
meindeentwicklung unter Berücksichtigung von Umwelt-, Klima- und Natur-
schutzaspekten

• Beratung und Unterstützung der politischen Gremien sowie professionelle Ver-
tretung der Gemeinde gegenüber Bürgerinnen und Bürgern sowie externen 
Beteiligten

• Steuerung kommunaler Neubau- und Bauunterhaltungsmaßnahmen ein-
schließlich Energiemanagement, Brandschutz und Trinkwasserhygiene

• Verantwortung für die Verwaltung, Entwicklung und strategische Steuerung 
der kommunalen Liegenschaften und des Grundstücksverkehrs

• Fachliche Prüfung von Bauanträgen und Bauvoranfragen sowie Beratung zu 
Bebauungsplänen und Satzungen

• Akquise, Abwicklung und Nachweisführung von Fördermitteln sowie Wahrneh-
mung von Aufgaben im Bereich Denkmalschutz

https://www.engelskirchen.de/


Ihr Profil
Fachliche Qualifikation:

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master/Diplom Univ.) 
der Fachrichtungen Stadt- und Raumplanung, Architektur, Bauingenieurwesen 
oder einer vergleichbaren Disziplin

• Fundierte Kenntnisse im öffentlichen Planungs-, Bauordnungs- und Vergabe-
recht sowie in der Steuerung öffentlicher Bauvorhaben (u.a. HOAI, VOB)

• Erfahrung im Umgang mit kommunalen Entscheidungs- und Verwaltungsstruk-
turen

• Kenntnisse im Denkmalschutz sowie im Fördermittelmanagement sind von 
Vorteil

Persönliche Kompetenzen:

• Ausgeprägte Führungs- und Steuerungskompetenz sowie Freude an der Wei-
terentwicklung von Mitarbeitenden

• Hohes Maß an Entscheidungs-, Gestaltungs- und Verantwortungsbewusstsein
• Souveränes Auftreten und überzeugende Kommunikationsfähigkeit gegenüber 

Politik, Bürgerschaft und externen Partnern
• Strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Organisationsstärke, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen bei 

gleichzeitiger sozialer Kompetenz

Wir bieten:
• eine anspruchsvolle Tätigkeit und die Möglichkeit, Ihre persönlichen Kompeten-

zen weiterzuentwickeln,
• flexible Arbeitszeit von 39 Stunden und Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

sowie die Möglichkeit von Homeoffice,
• ein angenehmes Betriebsklima, ein kollegiales Arbeitsumfeld in einem kompe-

tenten Team mit kurzen Entscheidungswegen und passgenauer Weiterbildung,
• tarifrechtliche Bezahlung je nach persönlicher Qualifikation bis Entgeltgruppe 

13 TVöD (VKA), Erfahrungsstufe je nach Berufserfahrung,
• 30 Tage Urlaub und Jahressonderzahlung,
• eine betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte sowie leistungsorientierte 

Bezahlung
• ein betriebliches Gesundheitsmanagement
• die Möglichkeit von Fahrradleasing für unbefristet Beschäftigte nach der Pro-

bezeit

Die Gemeinde Engelskirchen verfolgt das Ziel der beruflichen Gleichstellung von 
Frauen und Männern. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. 
Die Auswahlentscheidung erfolgt unter der Berücksichtigung der Vorgaben des Lan-
desgleichstellungsgesetzes NRW (LGG).



Bewerbungen schwerbehinderter bzw. ihnen gleichgestellten behinderten Menschen 
sind erwünscht.

Als Ansprechpersonen stehen Ihnen Frau Reinhard (Tel. 02263/83-205) oder Herr Kai-
ser (Tel. 02263/83-170) gerne zur Verfügung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 07.04.2026

Hinweis:
Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online über das Internet-Portal der Gemeinde 
Engelskirchen unter www.engelskirchen.de/karriere. Von Bewerbungen auf dem Post-
weg oder per E-Mail bitten wir abzusehen, da nur Bewerbungen über das Online-Be-
werbungsverfahren berücksichtigt werden.

http://www.engelskirchen.de/karriere

