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Marienheid Gemeinde Marienheide

3use im Bergischen Der Bilrgermeister

Die Gemeinde Marienheide mit ca. 14.000 Einwohnern liegt verkehrsgiinstig im
landlichen Raum in der Nédhe der Kreisstadt Gummersbach (10 km), und verfugt Gber
einen hohen Erholungs- und Freizeitwert, wobei die Brucher- und Lingese-Talsperre
das Gemeindegebiet pragen. Die Grof3stadt Kdln ist in gut 30 Minuten mit dem Pkw,
alternativ mit der Regionalbahn 25 zu erreichen.

Die Gemeindeverwaltung mit ihren rund 90 Mitarbeitenden versteht sich als modernes
Dienstleistungsunternehmen und kompetente Anlaufstelle fur ihre Einwohner, Gaste
und Unternehmen.

Bei der Gemeinde Marienheide ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle der

Fachbereichsleitung - Verwaltungsfihrung — (m/w/d)

mit den Aufgabenschwerpunkten: Personalmanagement sowie Blrgermeister- und
Ratsbiro zu besetzen.

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle der Entgeltgruppe 12 TV6D VKA.

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere:

Organisatorische und personelle Leitung des Fachbereiches

strategische, konzeptionelle und fachliche Entwicklung des Fachbereiches

Steuerung und Umsetzung der Aufgaben im Personalmanagement, wie
Personalplanung, -entwicklung und - gewinnung, Aus- und Fortbildung, Stellenbedarf,
-planung und -bewertung, Arbeitssicherheit und Gesundheitsmanagement

Prifung und Einleiten von arbeitsrechtlichen MalZnahmen

Beratung und Unterstiitzung der Beschéftigten (Fach- und Fuhrungskrafte) in
personalrelevanten Fragestellungen

Zusammenarbeit mit dem Personalrat und den Interessenvertretungen
Bearbeitung von Rechtsfragen und Einzelféllen sowie Grundsatzfragen im Bereich des

Kommunalverfassungsrechts

Von den Bewerberinnen und Bewerbern werden erwartet:

abgeschlossenes Hochschulstudium Bachelor of Arts -Public Management,
Betriebswirtschaft — Schwerpunkt Personalmanagement- oder vergleichbarer
Studiengang, bzw. Abschluss zu-r/m Verwaltungsfachwirt/ in (Angestelltenlehrgang II)



o moglichst Erfahrung im operativen Personalwesen und fundierte Kenntnisse im
Tarifrecht des 6ffentlichen Dienstes (TV6D), des Beamtenrechts sowie des
Personalvertretungsrechts

o moglichst umfassende Kenntnisse im Bereich des Kommunalrechts

¢ FlUhrungserfahrung mit ausgepragten Fahigkeiten zur Mitarbeiterfiihrung sowie
kooperatives, motivierendes und teamorientiertes Fuhrungsverhalten

e ausgepragte soziale Kompetenzen, insbesondere Kommunikations- und
Teamfahigkeit

e Fahigkeit zum konzeptionellen Denken, Flexibilitat, starkes Engagement und
Entscheidungsfreude

e Zuverlassigkeit, selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie Loyalitat und
Diskretion

¢ sichere und schnelle Auffassungsgabe

Wir bieten lhnen:

e eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Std./W) mit einer individuellen Eingruppierung bei
Vorliegen der persodnlichen Voraussetzungen bis EG 12 TV6D

e eine Jahressonderzahlung, zuséatzliches Leistungsentgelt sowie eine betriebliche
Zusatzversorgung zur Alterssicherung

e eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit Gestaltungsspielraum
in einem engagierten Team

o flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten mit unterschiedlichen Arbeitszeitmodellen
sowie die Mdglichkeit, mobil zu arbeiten

e einen krisensicheren Arbeitsplatz

e Fort- und Weiterbildungsmdéglichkeiten

e ein aktives Gesundheitsmanagement sowie die Moglichkeit des Bike-Leasings

o Kkostenfreie Parkmaoglichkeit

Bei inhaltlichen Fragen zur Stellenausschreibung steht lhnen der Bulrgermeister, Herr
Heimes unter der Telefonnummer 02264/4044-144 zur Verfligung.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung in digitaler Form mit aussagekréftigen Unterlagen im
PDF-Format bis zum 04.01.2026 an das Personalmanagement der Gemeinde
Marienheide personalmanagement@marienheide.de.

Bei auslandischen Bildungsabschliissen wird um Ubersendung entsprechender
Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss gebeten. Weitere
Informationen erhalten Sie bei der Zentralstelle fir ausl&andisches Bildungswesen (ZAB).

Die Besetzung der Stelle mit Teilzeitkraften ist im Rahmen der dienstlichen und
organisatorischen Mdglichkeiten gegeben.

Wir begruRen Ihre Bewerbung unabhangig der kulturellen und sozialen Herkunft, des Alters,
der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Geschlechts oder der sexuellen
Identitat.

Frauen werden bei Unterreprasentanzen nach MaRRgabe des LGG bevorzugt bericksichtigt
und Schwerbehinderte im Rahmen der Vorgaben des Sozialgesetzbuches IX gefordert.


mailto:personalmanagement@marienheide.de

Informationen zum Datenschutz und zur Verarbeitung personenbezogener Daten erhalten
Sie unter https://www.marienheide.de/de/rathaus/stellenangebote.php.

Gemeinde Marienheide
-DerBurgermeister-
Personalmanagement
HauptstralRe 20

51709 Marienheide

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!


https://www.marienheide.de/de/rathaus/stellenangebote.php

