
 

 

GEMEINDE REICHSHOF  

 

 

 

 

 

Du planst deinen Einstieg in das Berufsleben und suchst einen interessanten und abwechslungsreichen Ausbildungs-
platz? Dann bist du bei uns genau richtig. Wir bieten dir ab 1. August 2024 eine 

 

Ausbildung zum/zur Straßenbauer/in (m/w/d) 
 

 
 
Die Voraussetzung ist mindestens ein erfolgreicher Hauptschulabschluss. Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre. 

 

 

Wir bieten dir: 
 

• eine Vollzeitstelle (39 Stunden-Woche) 

• 30 Tage Urlaub, am 24.12. & 31.12. bezahlte Freistellung  

• eine attraktive Vergütung nach TVAöD (Brutto) 
o 1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 € 
o 2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 € 
o 3. Ausbildungsjahr:1.314,02 € 
o Einstiegsgehalt: min. 2.928,99 € 

• die Vorzüge einer Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) 

• jährlicher Lernmittelzuschuss, Fahrtkostenerstattung zur Berufsschule & überbetrieblichen Ausbildung und 
Abschlussprämie bei erfolgreich abgeschl. Abschlussprüfung 

• Gelegenheit, den Führerschein Klasse CE (LKW) zu erlangen 

• eine zusätzliche Betriebsrente der Rheinischen Versorgungskassen 

• betriebliches Gesundheitsmanagement 
 

 
 
Bitte bewerbe dich bis zum 31.01.2024 entweder online über das Internetportal www.interamt.de 
(Stellen-ID: 1066910), per E-Mail an personal@reichshof.de oder sende deine aussagefähigen 
Bewerbungsunterlagen an die  
 
Gemeinde Reichshof – Abteilung Personalservice - 
Hauptstr. 12, 51580 Reichshof. 
 
 
Falls du deine Bewerbungsunterlagen in Papierform einreichst, verwende bitte nur Kopien, da eine Rücksendung der 
Unterlagen nicht erfolgen kann. Die Personalverwaltung sichert dir die Aufbewahrung der Bewerbungsunterlagen für 
sechs Monate zu. Werden die Unterlagen in diesem Zeitraum nicht von dir abgeholt, werden sie anschließend 
zuverlässig und datengeschützt vernichtet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Fragen beantwortet dir: 

Saskia Kirschbaum 
Sachbearbeiterin Ausbildung | Gemeinde Reichshof 
E : saskia.kirschbaum@reichshof.de 
T : 02296/801-393 

http://www.interamt.de/

