GEMEINDE REICHSHOF

ﬁ,
REICHSHOF

Ein interessanter und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einer zukunftsorientierten Kommunalverwaltung erwartet Sie. Wir suchen zum 01.02.2027
fur unseren Fachbereich Il ,Steuerungs- und Servicebereich, Leistungsverwaltung “ eine/n

Leiter/in des Fachbereiches 1l & Kammerer/Kammerin (m/w/d)

Inmitten einer waldreichen, idyllischen Umgebung liegt die Gemeinde Reichshof im Oberbergischen Kreis in Nordrhein-Westfalen und ist eine
Kommunalverwaltung mit Verwaltungssitz in der Ortschaft Denklingen. Die Gemeinde Reichshof verfligt tiber mehrere Grundschulstandorte, sowie
eine weiterfihrende Schule, zahlreiche Sport- und Freizeitangebote, eine attraktive Vereinsstruktur und eine gute Verkehrsanbindung zur A4 / A45.
Gestalten Sie mit und werden Teil unseres Teams. Wir suchen engagierte Personlichkeiten, die Lust haben, die Zukunft unserer Gemeinde aktiv
mitzugestalten. Bei uns erwarten Sie flache Hierarchien, ein kollegiales Umfeld und die Mdglichkeit, dort zu arbeiten, wo andere Urlaub machen.

lhre Aufgaben:

Das wesentliche Aufgabengebiet umfasst die Leitung des Fachbereiches Il mit den Abteilungen Finanzen, IT, Jugend, Soziales, Schulen & Sport,
Migration & Integration, Kaufmannischer Teil der Werke Abwasser und Wasser und die Wahrnehmung der Funktion des/der Kdmmerers/Kammerin.
Zusammen mit dem Birgermeister und der Allgemeinen Vertreterin des Burgermeisters bildet die/der Leiter/in des Fachbereiches Il den
Verwaltungsvorstand.

lhre Qualifikation:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit verwaltungs-, betriebs- oder wirtschaftswissenschaftlicher Ausrichtung oder die Befahigung fiir
den héheren nichttechnischen Verwaltungsdienst (Laufbahngruppe 2, 2. Einstiegsamt) oder anderweitig erworbene vergleichbare
Kompetenzen,

umfangreiche Fachkenntnisse und mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich des Kommunalen Haushaltsrechts (Doppik),
betriebswirtschaftliche Fachkenntnisse,

Fihrungs- und Verwaltungserfahrung in verantwortlicher Position,

sehr gute EDV-Kenntnisse (insbesondere SAP) und sicherer Umgang mit MS Office,

Bereitschaft zur beruflichen Qualifizierung.

AufRerdem erwarten wir von lhnen als Leiter/in des Fachbereiches Il ein hohes persoénliches Engagement, verbunden mit Entscheidungsfreudigkeit
und Durchsetzungsvermoégen sowie die Fahigkeit, lhre Mitarbeiter/-innen kooperativ zu fihren und zu motivieren.

Ein hohes Mal an Kommunikationsfahigkeit gegeniber den Birgern, Mitarbeitern und Kooperationspartnern wird ebenfalls gefordert, da
unterschiedliche Interessen und Ansichten zu berlcksichtigen und zusammenzufiihren sind.

Wir bieten lhnen:

eine unbefristete Vollzeitstelle

die Vergutung erfolgt je nach Erfiillung der personlichen Voraussetzungen bis EG 15 TVOD bzw. A 15 LBesG NRW
die Vorziige einer Jahressonderzuwendung nach TV6D

einen Anspruch auf eine leistungsorientierte Bezahlung

einen krisen- und zukunftssicheren Arbeitsplatz mit einem sicheren Gehalt
die Vereinbarung von Beruf und Familie

die Moglichkeit der mobilen Arbeit

eine zuséatzliche Betriebsrente der Rheinischen Versorgungskassen
betriebliches Gesundheitsmanagement

berufliche Entwicklungsmdglichkeiten durch Fort- und Weiterbildung

die Moglichkeit des Dienstfahrrad-Leasings

Gemal § 8 Abs. 4 Landesgleichstellungsgesetz wird auf folgendes hingewiesen:
Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
berlicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde tiberwiegen.

Falls Sie sich fir diese Stelle interessieren, bewerben Sie sich bitte ausschlieRlich online bis zum 17.05.2026

Uiber folgenden Link: https://bewerbungen.reichshof.org/1ukg9

Fragen beantworten Ihnen:

m Hannelore Stefan Jan Gutowski
Abteilungsleiterin Personalservice | Gemeinde Reichshof L Biirgermeister | Gemeinde Reichshof
E : Hannelore.Stefan@reichshof.de E : Jan.Gutowski@reichshof.de

T : 02296/801-392 T : 02296/801-100


https://bewerbungen.reichshof.org/1ukg9

