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STADTVERWALTUNG

Stellenangebot

Die Stadt Bergneustadt (ca. 20.000 Einwohner) im Oberbergischen Kreis sucht zum 1. September 2025
Anwarter bzw. Anwarterinnen fir das

Duale Studium - Bachelor of Laws (LL.B)
im Studiengang Kommunaler Verwaltungsdienst — Aligemeine Verwaltung.

Sie interessieren sich fiir ein Studium mit rechtswissenschaftlichem Schwerpunkt und wollen Theorie und
Praxis miteinander verbinden? Sie sind verantwortungsbewusst und mochten aktiv das Stadtleben mitgestal-
ten? Als kommunikative Person bereitet lhnen der Umgang mit Ihren Mitmenschen besonders viel Freude?
Dann ist der duale Studiengang zum Bachelor of Laws genau das Richtige fir Sie!

Die Ausbildung erfolgt im Beamtenverhaltnis auf Widerruf als Stadtinspektoranwarter bzw. Stadtinspektor-
anwarterin (m/w/d). Die Ausbildungsdauer betrégt 3 Jahre.

Die Theorie findet am Standort KéIn der Hochschule fiir Polizei und 6ffentliche Verwaltung
Nordrhein-Westfalen (www.hspv.nrw.de) statt. Hier erlernen Sie wahrend des Studiums die relevanten
Grundlagen aus verschiedenen Themenbereichen der Rechts-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften. Wah-
rend den Praxisabschnitten im Rathaus wenden Sie |hr theoretisch erworbenes Wissen zum Beispiel in den
Bereichen Organisation, Personal- und Finanzmanagement, sowie Eingriffs- und Leistungsverwaltung an.

Wir bieten lhnen:
e Eine monatliche Anwarterbesoldung in H6he von 1.555,68 € brutto
e Ubernahme der Studiengebiihren
e 30 Urlaubstage pro Jahr
o Gleitzeit
e einen krisensicheren Arbeitsplatz mit Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
e Wenn zutreffend — einen Familienzuschlag fiir Verheiratete und/oder Kinder
e ein eigenes iPad

Das bringen Sie mit:

e Allgemeine Hochschulreife (Abitur) bzw. die vollstédndige Fachhochschulreife

e Eintragsfreies Flihrungszeugnis

e Deutsche Staatsangehdrigkeit oder die Staatsangehorigkeit eines EU-Mitgliedstaates

e Zudem gelten die laufbahnrechtlichen Altersgrenzen nach § 14 Abs. 3 ff. LBG NRW

e Freude am Umgang mit Menschen, Teamfahigkeit, Selbststandigkeit und Verantwortungsbewusst-
sein, Organisationsbewusstsein

e Interesse an Rechtskunde und deren Anwendung




Die Stadt Bergneustadt fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bewerbungen von
Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und diesen
gleichgestellte Personen werden besonders beriicksichtigt.

Weitere Informationen zu diesem Ausbildungsberuf bzw. zur Stadt Bergneustadt erhalten Sie auf
www.bergneustadt.de

Haben wir lhr Interesse geweckt? Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf und den
letzten beiden Schulzeugnissen bis zum 06. September 2024 vorzugsweise per Mail an
bewerbung@bergneustadt.de oder schriftlich an die

Stadt Bergneustadt
Der Birgermeister
Fachbereich 1
Kolner Str. 256
51702 Bergneustadt

Flr etwaige Riickfragen und weitere Informationen zu dieser Stellenausschreibung steht Ihnen die Ausbil-
dungsleiterin Frau Polak (Tel.: 02261 404323, E-Mail: helga.polak@bergneustadt.de) gerne zur Verfligung.

Die Stadt Bergneustadt freut sich auf lhre Bewerbung!



