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STADT WIEHL

Die Stadt Wiehl sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen/eine

Mobilitatsmanager/Mobilitatsmanagerin -
Verkehrsplaner/ Verkehrsplanerin (m/w/d).

Wiehl mit seinen 51 Ddorfern, verteilt auf eine Flache von Gber 53 gkm, ist landschaftlich
attraktiv gelegen. Die gute Infrastruktur sowie eine hervorragende Verkehrsanbindung
machen Wiehl zu einer reizvollen familienfreundlichen Stadt fur jedes Alter. Die
Stadtverwaltung mit ihren 270 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern versteht sich als moderne
Kommunalverwaltung und ist eine kompetente Ansprechpartnerin fiir ca. 26.000
Einwohner, Gaste und Unternehmen.

Zu den Aufgaben der Stelle zahlen:

- Koordination und Kooperation bei der Umsetzung und Fortschreibung des
Mobilitatskonzeptes

- Konzeption, Durchfilhrung und Steuerung der Offentlichkeitsarbeit zu allen Themen der
Mobilitat (z.B. Kampagnen, Aktionen und Veranstaltungen wie Stadtradeln, etc.)

- kompetente Vertretung der Projekte intern und extern, insbesondere auch vor
politischen Gremien

- Zusammenarbeit und Abstimmung mit zustdndigen Fachamtern innerhalb der
Stadtverwaltung, relevanten Fachbehérden (z.B. StraBen NRW, Kreisverwaltung) sowie
Multiplikatoren und zentralen Akteuren in der Stadt

- Zusammenarbeit mit Verbénden und interdisziplindren Arbeitsgruppen, kommunal wie
regional wie z.B. dem Zukunftsnetz Mobilitat NRW

- Mitwirkung an der Nahverkehrsplanung des Oberbergischen Kreises

- Akquise von Foérdermitteln zur Umsetzung von MobilitdtsmaBnahmen

- Prifung von Verkehrsgutachten und ErschlieBungskonzepten Dritter im Rahmen der
vorbereitenden und verbindlichen Bauleitplanung und anderen stadtebaulichen
Planungen

- Mitwirkung bei stddtischen Planungen (Fachbeitrag Verkehr)

- Erarbeitung von Quartiers- und Stadtteilverkehrskonzepten



- Planen und Entwerfen von stadtischen Verkehrsanlagen fiir den OPNV, MIV, Rad- und
FuBverkehr

Ihr Profil:

- Abgeschlossenes Studium in einer fir das Aufgabengebiet férderlichen Fachrichtung,
vorzugsweise Infrastruktur und Mobilitdt, Raumplanung, Stadt- und
Regionalentwicklung, Geografie, Verkehrsplanung, Mobilitdatsmanagement oder
vergleichbarer Studiengange

- Erfahrungen im Bereich der Verkehrsplanung und Mobilitdtswende

- Kenntnisse im Verkehrs- und Planungsrecht und dazugehdérigen technischen
Regelwerken, grundlegende Kenntnisse im Stadtebauférder- und Vergaberecht

- Steuerungs- und Koordinationsfahigkeit

- Organisationsgeschick

- Serviceorientierung

- sicheres und freundliches Auftreten gegeniber Birgerinnen und Birgern

- ziel- und teamorientierte Arbeitsweise

- EDV-Kenntnisse in den gangigen Softwareprodukten (MS-Office, GIS u.a.)

- Zeitliche Flexibilitdat im Rahmen des Aufgabengebietes (z.B. bei Abendveranstaltungen)

Freuen Sie sich auf:

- eine verantwortungsvolle und vielfaltige Aufgabe mit umfangreichen
Gestaltungsmaoglichkeiten

- eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Ausgestaltung der Stelle in Teilzeit ist moéglich

- eine Eingruppierung nach dem TV6D je nach persénlicher Voraussetzung bis EG 11 mit
Jahressonderzuwendung und einen Anspruch auf leistungsorientierte Bezahlung

- eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge in Gestalt der Zusatzversorgung
im oOffentlichen Dienst

- ein gut aufgestelltes, motiviertes und dynamisches Team mit wertschatzendem Umgang

- vielfaltige Moglichkeiten der fachlichen Fortbildung und persénlichen Entwicklung

- flexibel geregelte Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeit und die Mdglichkeit der
Telearbeit

- Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr

- betriebliches Gesundheitsmanagement

Die Stadt Wiehl unterstiitzt dartiber hinaus auch Ihre Mobilitat bei der Anschaffung (Leasing)
eines Dienstfahrrades.

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Berlicksichtigung der Bestimmungen des
Landesgleichstellungsgesetzes NRW.

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind erwinscht.

Weitere Auskiinfte zum Aufgabenprofil der ausgeschriebenen Stelle kénnen bei dem
Fachbereichsleiter Marcus Késter (Tel. 02262/99-230) erfragt werden.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte, mdglichst
digital, an bewerbung@wiehl.de oder an den Biirgermeister der Stadt Wiehl,
Personalverwaltung, Bahnhofstrale 1, 51674 Wiehl.




