
 

 
Ausbildungsplätze 2027 

Starte deine Zukunft bei der Stadt Wiehl! 
 
Du möchtest einen abwechslungsreichen Beruf erlernen, Verantwortung übernehmen und 
unsere Stadt aktiv mitgestalten? Dann starte deine berufliche Zukunft bei der Stadt 
Wiehl! 
 
Zum 01.09.2027 bieten wir folgende Ausbildungsplätze (m/w/d) an: 
 
Zwei Ausbildungsplätze zur / zum Verwaltungsfachangestellten 
Als Verwaltungsfachangestellte / Verwaltungsfachangestellter arbeitest du in zentralen 
Bereichen der öffentlichen Verwaltung. Du bearbeitest Anträge, berätst Bürgerinnen und 
Bürger und wirkst an vielfältigen Verwaltungsprozessen mit. 
 
Das erwartet dich: 

 Mitarbeit in verschiedenen Fachbereichen der Verwaltung 
 Kontakt und Beratung von Bürgerinnen und Bürgern 
 Bearbeitung von Anträgen und Bescheiden 
 Anwendung von Rechtsvorschriften 

 
Einen Ausbildungsplatz zur Straßenwärterin / zum Straßenwärter 
Als Straßenwärterin / Straßenwärter sorgst du dafür, dass Straßen, Wege und 
Verkehrseinrichtungen sicher und funktionsfähig bleiben. 
 
Das erwartet dich: 

 Kontrolle und Instandhaltung von Straßen und Wegen 
 Pflege von Verkehrseinrichtungen 
 Einsatz im Winterdienst 
 Arbeiten mit modernen Maschinen und Fahrzeugen 

 
Einen Ausbildungsplatz zur staatlich anerkannten Erzieherin / zum staatlich 
anerkannten Erzieher  
In der praxisintegrierten Ausbildung (PiA) zur Erzieherin / zum Erzieher begleitest du 
Kinder in ihrer Entwicklung und gestaltest aktiv den Alltag in einer 
Kindertageseinrichtung. 
 
Das erwartet dich: 

 Pädagogische Arbeit mit Kindern 
 Förderung von Entwicklung, Kreativität und sozialen Kompetenzen 
 Zusammenarbeit mit Eltern und im Team 
 Wechsel von Praxis in der Kita und Unterricht in der Fachschule 

 
 
Für die Ausbildungen solltest du mitbringen: 

 Motivation und Lernbereitschaft 
 Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 
 Freude an Teamarbeit 
 Interesse am jeweiligen Berufsbild 

 
Freue dich auf: 

 eine fundierte und abwechslungsreiche Ausbildung 
 Betreuung durch erfahrene Ausbilderinnen und Ausbilder 
 gute Übernahmechancen 



 einen sicheren Arbeitsplatz 
 Urlaubsanspruch von 31 Arbeitstagen pro Kalenderjahr 
 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 
Die Ausbildungen dauern jeweils drei Jahre und die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 
39,00 Stunden. 
Die Ausbildungsvergütung richtet sich für die Verwaltungsfachangestellten sowie 
Straßenwärterinnen / Straßenwärter nach dem TVAöD-BBiG und für die Erzieherinnen / 
Erzieher nach TVAöD-Besonderer Teil Pflege. 
 
Die Auswahlentscheidungen erfolgen unter Berücksichtigung der Bestimmungen des 
Landesgleichstellungsgesetzes NRW.  
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten sind erwünscht. 
 
Für Rückfragen zu den Ausbildungsberufen Verwaltungsfachangestellte / 
Verwaltungsfachangestellter und Straßenwärterin / Straßenwärter steht Frau Kerstin 
Clemens (02262/99-246) zur Verfügung. 
 
Für Rückfragen zu der praxisintegrierten Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher steht 
Frau Danielle Müller (02262/99-404) zur Verfügung. 
 
Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen sendest du bitte, möglichst digital, bis 
zum 15.09.2026 an bewerbung@wiehl.de, per Post an den Bürgermeister der 
Stadt Wiehl, Personalverwaltung, Bahnhofstraße 1, 51674 Wiehl oder lädst diese 
über unsere Homepage (www.wiehl.de) hoch. 


