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Gummersbach

Kaufmannische Leitung (m/w/d)

Willkommen bei den Stadtwerken, einem Eigenbetrieb der Stadt Gummersbach.
Seit 25 Jahren sind wir regionaler Versorger und Dienstleister fir die Menschen und
die Wirtschaft vor Ort. Neben der Trinkwasserversorgung gehoren die
Abwasserentsorgung und die Warme- sowie Kalteversorgung zu unseren zentralen
Aufgaben. Weiterhin kimmern wir uns um Parkraumbewirtschaftung und den
Baderbetrieb.

Im Rahmen der Nachfolgeregelung ist zum 01.07.2025 die Position der
kaufmannischen Leitung unseres 15-kopfigen Verwaltungsteams unbefristet in
Vollzeit (39 Stunden/Woche) zu besetzen. Eine Besetzung in Teilzeit ist mdglich,
setzt aber eine flexible Arbeitszeitgestaltung voraus.

Das vielfaltige Aufgabengebiet umfasst u.a.:

m Leitung des kaufméannischen Bereiches in fachlichen, personellen,
finanzwirtschaftlichen und organisatorischen Angelegenheiten

m Aufstellung des Wirtschaftsplanes, des Investitionsplanes sowie die
Erstellung des Jahresabschlusses und der Quartalsberichte

m Erstellung und Weiterentwicklung der Finanz- und Cashflowplanung
und des Budgets sowie das betriebswirtschaftliche Reporting

m Ansprechpartner fir Banken, Steuerberater und Wirtschaftsprifer

m Perspektivische Ubernahme der stellvertretenden Betriebsleitung

Das bringen Sie mit:

m erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Diplom)
der Betriebswirtschaftslehre, oder

m erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Diplom)
der Volkswirtschaftslehre, oder

m erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder Diplom)
im Bereich Wirtschafts- bzw. Steuerrecht, oder

m die Befahigung fiir die Amtergruppe des zweiten Einstiegsamtes der
Laufbahngruppe 2 des allgemeinen Verwaltungsdienstes,
vorzugsweise durch Abschluss eines Masterstudiums der
Wirtschaftswissenschaften

m fundiertes Wissen und mehrjahrige Berufserfahrung in den Bereichen
Finanzierung- und Liquiditatssteuerung, Bilanzierung,
Rechnungslegung sowie Kosten- und Leistungsrechnung

m anwendungssicherer Umgang mit den gangigen Office-Programmen
sowie ausgepragte Kenntnisse in SAP




Das macht Sie stark:
m Fuhrungserfahrung
m strukturierte Arbeitsweise, Hands-On-Mentalitat sowie Proaktivitat
m Begeisterungsfahigkeit gepaart mit ausgepragter
Kommunikationsstarke
m Erfahrungen und Konfliktféahigkeit im Umgang mit Kunden
m Freude an der Arbeit und dem Austausch im Team

m digitale Affinitat und Dienstleistungsorientierung

Wir bieten:
m einen krisensicheren Arbeitsplatz mit einem sicheren Gehalt

m eine Vergutung nach Entgeltgruppe 14 TV6D bzw. eine Besoldung
nach A 14 LBesO

m eine zusatzliche Betriebsrente der Rheinischen Versorgungskassen
fur Beschaftigte

m eine umfangreiche Einarbeitung
m Entwicklungs- und Fortbildungsmaoglichkeiten

m zielgerichtete Entwicklung in der Fuhrungsarbeit durch ein neu
aufgelegtes Fortbildungsprogramm

m flexible Arbeitszeit mit Vereinbarkeit von Beruf und Familie
m Unterstutzung bei der Sicherstellung der Kinderbetreuung

m attraktive Angebote im Bereich des Gesundheitsmanagements (z. B.
Zuschisse fur die Mitgliedschatft in einem Sportstudio, hausinterne
Gesundheitskurse, Bike-Leasing fur Beschaftigte)

m tagliches Angebot einer Auswahl an frisch zubereiteten Speisen
(mindestens ein vegetarisches Men) in unserer Kantine

Die Gleichstellung aller Beschaftigten ist uns wichtig. Daher begrifRen wir |hre
Bewerbung unabhéangig der kulturellen und sozialen Herkunft, des Alters, der

Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Geschlechts oder der
sexuellen Identitat.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns bis zum 17.11.2024 auf lhre Bewerbung Uber unser

Onlineportal.




