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Ein Arbeitgeber,

viele Moglichkeiten! Mitarbeiterin /| Mitarbeiter (m/w/d) Objektbetreuung

Sie méchten gemeinsam mit uns eine entscheidende Verantwortung der
Daseinsfiirsorge fur Gummersbach tbernehmen, technische Ablaufe gestalten und
die Zukunft kommunaler Liegenschaften aktiv mitpragen? Dann werden Sie Tell
unseres Teams bei den Stadtwerken, einem Eigenbetrieb der Stadt Gummersbach.

Seit mehr als 25 Jahren sind die Stadtwerke Gummersbach regionaler Versorger
und Dienstleister flir die Menschen und die Wirtschaft vor Ort. Neben der
Trinkwasserversorgung, Abwasserentsorgung, Warme- und Kélteversorgung
gehdren auch die Parkraumbewirtschaftung und der Baderbetrieb zu unseren
zentralen Aufgaben.

Kontakt Wir bieten Ihnen die Mdglichkeit, eine neue und vielseitige Aufgabe von Beginn an
mitzugestalten und langfristig zu etablieren.

Stadt Gummersbach:

; A ie:
Personalservice Unser Angebot an Sie

Katja Stuff « eine unbefristete Vollzeitstelle

Tel.: 02261 87 2412 « eine Teilzeitbeschaftigung ist aufgabenorientiert moglich

e eine Vergltung nach Entgeltgruppe 8 TV6D-VKA

e zusétzliche Sonderzahlungen und eine arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge
fur Beschaftigte

Stadtwerke « verschiedene Arbeitszeitmodelle, z. B. Gleitzeit

Gummersbach: ¢ 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

- ¢ Rabattportale fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

¢ Bike-Leasing

Betriebsleiter « hauseigene Kantine

Harald Kawczyk e ein Arbeitsplatz in der Innenstadt von Gummersbach

Tel.: 02261 91 07315 Fir weitere Informationen klicken Sie hier: www.gummersbach.de/benefits

. Wir erwarten von |hnen:
Techn. Leiter

Christopher Seybold o erfolgreicher Abschluss als Industrie- oder Handwerksmeister im Bereich
' Elektrotechnik oder
Tel.: 02261 91 07332 e ein vergleichbarer, dem Aufgabengebiet dienlichen Meisterabschluss oder

¢ alternativ erfolgreicher Abschluss als staatl. geprifter Elektrotechniker
Das macht Sie stark:

¢ Berufserfahrung im technischen Betrieb oder Facility Management
¢ fundierte Kenntnisse in Gebaude- und Elektrotechnik




¢ ein hohes Mal? an Verantwortungsbewusstsein

o strukturierte Arbeitsweise, Hands-On-Mentalitat sowie Proaktivitat

¢ Begeisterungsfahigkeit gepaart mit ausgepragter Kommunikationsstarke
e sicherer Umgang mit Dokumentations- und Verwaltungssystemen

e Freude an der Arbeit und dem Austausch im Team

o digitale Affinitat, Kreativitat sowie Dienstleistungsorientierung

e Fuhrerschein Klasse B

lhr Beitrag fiir Gummersbach:

¢ Sicherstellung eines ordnungsgemalRien, sicheren und wirtschaftlichen
Betriebs der betreuten Liegenschaften

« Betreuung der technischen Anlagen, wie bspw. der Notstromaggregate,
Wallboxen, Photovoltaikanlage, Parkierungsanlagen u. v. m.

» Uberwachung und Kontrolle technischer und baulicher Anlagen

¢ Durchfuhrung kleinerer Instandsetzungs- und Reparaturarbeiten

¢ Koordination von Wartungs-, Prif- und InstandhaltungsmafRnahmen

Wir fordern aktiv die Gleichstellung von Mann und Frau sowie die Vielfalt aller
Menschen in der Verwaltung. Daher haben bei uns alle Menschen die gleichen
Chancen auf einen Job, unabhéngig von Geschlecht, Alter, Herkunft, Religion oder
Behinderung.

Wir streben eine Erhéhung des Frauenanteils dort an, wo diese unterreprasentiert
sind. Deshalb sind Bewerbungen von diesem Personenkreis besonders willkommen
und werden bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bei der
Auswahl bevorzugt bertcksichtigt.

Sie haben Lust unser Team zu verstarken und mit uns "Gummersbach fir
alle" zu gestalten?

Dann freuen wir uns bis zum 09.08.2026 auf Ihre Bewerbung Uber unser

Onlineportal.




